
 

IDEARI DE LA SECCIÓ DE MAINADA DEL 
CENTRE EXCURSIONISTA D’OLOT  

1. Definició de l’entitat 

La Secció de Mainada és una branca del Centre Excursionista d’Olot. Aquesta ofereix             

activitats esportives i d’educació en el lleure en entorns naturals a infants i joves              

basades en l’excursionisme. Els monitors i monitores de la Secció són joves            

voluntaris/àries.  

Una mica d’història 

El Centre Excursionista d’Olot (CEO) va ser fundat l’any 1934, com a delegació de la               

Unió Excursionista de Catalunya (UEC) i després del Centre Excursionista de Catalunya            

(CEC), i més endavant com a entitat independent l’any 1970. Va ser fundat per un grup                

d’amants de l’excursionisme per tal de promoure les activitats lúdiques a la natura, tot              

vetllant per l’entorn en el qual es troba i incentivant la població d’Olot, la Garrotxa i els                 

voltants, a promoure l’esport i el lleure a la muntanya.  

L’acte oficial d’inauguració de l’entitat excursionista a Olot es va fer l’any 1935. Durant              

la Guerra Civil (1936-1939) les activitats i el butlletí queden paralitzats. El local és              

ocupat per refugiats i ferits i tot el material, malmès. L’any 1943 el centre es va                

construir com a delegació olotina del Centre Excursionista de Catalunya. Roman com a             

delegació del CEC fins l’any 1970, any en què, per motius econòmics i polítics, es               

decideix no continuar essent una delegació del CEC i es registra el Centre Excursionista              

d’Olot com a entitat excursionista independent.  

Actualment el CEO compta amb més de 1900 socis d’arreu del món, fet que comporta               

que sigui una de les entitats de la ciutat amb més nombre d’adhesions. Alhora, actua               

amb el suport d’entitats com és la Federació d’Entitats Excursionistes de Catalunya            

(FEEC), la Federació Catalana d’Esports d’Hivern, la Federació Catalana d’Espeleologia i           

la Federación Española de Deportes de Montaña y Escalada.  

Avui el CEO compta amb diverses seccions, entre les quals la Secció de Mainada.              

Aquesta es va començar a dibuixar cap als anys 80 quan algunes famílies             

acompanyaven als seus fills i filles i amics d’aquests, d’excursió a la muntanya. L’any              

2000 la Secció de Mainada va començar a prendre forma i a combinar excursionisme i               

el lleure, fins a data d’avui.   
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2. Finalitat de l’entitat 

Transmetre i fomentar eines, coneixements i valors als participants de la Secció de             

Mainada per tal que puguin desenvolupar-se en el món de l’excursionisme de manera             

segura i conscient, tenint sempre en compte les necessitats específiques de cada grup             

d’edat.  

Paral·lelament oferir un espai on compartir moments i experiències que enriqueixin als            

participants en un espai d’aprenentatge mutu entre monitors/es i infants.  

3. Objectius generals 

- Practicar l’excursionisme en el marc de l’educació en el lleure. 

- Conèixer nous indrets de la comarca i l’entorn. 

- Respectar la natura i el medi ambient  

- Desenvolupar l’esperit de grup i de companyonia dins la secció. 

- Conèixer i participar en la mesura del possible les activitats que           

s’organitzen des del CEO.  

- Iniciar-se en l’observació de la natura. 

4. Objectius específics  

4.1. Àmbit afectiu, emotiu i intrapersonal  

- Desenvolupar l’autonomia i la responsabilitat individual.  

- Incrementar l’autoestima i la confiança cap a un mateix.  

- Ésser conscient de les pròpies capacitats.  

- Identificar i gestionar les emocions i sentiments. 

4.2. Àmbit físic i psicomotor 

- Millorar les capacitats psicomotrius necessàries per moure’s amb        

facilitat pels entorns naturals.  

4.3. Àmbit intel·lectual i cognitiu 

- Identificar les múltiples aptituds de cada integrant potenciant així les          

diferents intel·ligències.  

- Proporcionar coneixement d’aspectes tècnics relacionats amb el       

material i els recursos necessaris per la pràctica segura de          

l’excursionisme.  

- Facilitar i transmetre tots aquells coneixements útils sobre l’entorn per          

tal d’orientar-se, reconèixer i adaptar-se a totes aquelles situacions que          

es poden donar a la muntanya.  

4.4. Àmbit interpersonal 

- Treballar dinàmiques de comunicació i resolució de conflictes. 

- Desenvolupar la responsabilitat col·lectiva. 

- Fomentar l’empatia i el respecte a la diversitat. 
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- Proporcionar espais on teixir xarxes emocionals i afectives.  

4.5. Àmbit social 

- Ser part activa del moviment d’associacions de la ciutat d’Olot afavorint           

la generació de capital social.  

4.6. Àmbit ecològic 

- Promoure el respecte i la preservació del medi ambient: la seva fauna,            

flora i paisatge.  

- Fomentar la pràctica del reciclatge, la reutilització de materials i la           

reducció de residus i emissions, tenint en compte les 5 erres:           

Reemplaçar, reduir, reciclar, reutilitzar i recuperar (reparar).  

5. Identificació de l’entitat 

5.1. Línia metodològica 

L’activitat principal de la Secció de Mainada és l’excursionisme. A més a 

més, segons el grup d’edat o la durada de les activitats també treballem 

amb eines metodològiques pròpies del món de l’educació en el lleure 

com els centres d’interès o projectes.  

5.2. Pluralisme, valors i qualitats democràtiques  

- Respecte de pensaments diversos en un ambient d’esperit crític on          

cadascú pugui argumentar les seves opinions i qüestionar la dels altres           

sense que això comporti invalidar-les.  

- Entenem que les accions que limitin les llibertats o drets de les persones             

afectant la seva integritat no seran tolerades.  

- Tenim voluntat d’incloure les diversitats funcionals que no impedeixin el          

correcte desenvolupament de l’activitat principal de la Secció, és a dir,           

l’excursionisme. Tot i no disposar dels recursos humans i materials          

necessaris per poder incloure totes les diversitats funcionals, ens         

comprometem a fer-les visibles i conscienciar a través de l’educació.  

5.3. Coeducació 

Fer un esforç per deconstruir els rols de gènere establerts per tal            

d’educar a tothom per igual, tenint en compte alhora, les necessitats           

individuals i la diversitat.  

5.4. Laïcitat i apartidisme  

La Secció de Mainada és una entitat laica que respecta les diferents            

creences religioses que pugui tenir cadascú, sempre tenint en compte          

allò expressat al punt 5.2.  
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La Secció de Mainada no està vinculada a cap partit polític.  

5.5. Llengua de relació i aprenentatge 

La llengua vehicular és el català però estem oberts/es a comunicar-nos           

en altres llengües.  

5.6. Salut i sanitat 

Fomentar i reforçar els hàbits saludables entre els i les integrants de la             

Secció, donant consells i oferint informació orientativa a les famílies.  

5.7. Medi ambient 

Per l’amor que tenim a la natura ens comprometem a adoptar accions            

de caire ecologista predicant amb l’exemple.  

6. Mitjans educatius  

 

6.1 Activitats 

Les activitats principals de la secció són les excursions. Aquestes es           

realitzen cada tres o quatre setmanes i s'escullen en funció del grup            

d'infants i les seves característiques.  

 

La Secció també ofereix altres activitats com colònies i/o rutes d'un cap            

de setmana una vegada cada trimestre. A més a més, en dates            

assenyalades, com pot ser Setmana Santa, es duen a terme activitats de            

més llarga durada. Totes aquestes també es programen en funció de les            

particularitats dels grups.  

 

Per últim, s'organitzen unes colònies a final de temporada les quals           

solen ser d’una major durada que les trimestrals.  

 

Les activitats mencionades es poden complementar amb d’altres que         

permetin als participants descobrir noves pràctiques i visions del         

muntanyisme. Alguns exemples són bicicletades o raquetes de neu.  

 

No es tanquen les portes a activitats diferents que es puguin realitzar de             

manera esporàdica en altres espais.  

6.2 Grups 

Els infants de la Secció estan repartits en 5 grups: Menuts (6 i 7 anys) ,                

Petits (8 i 9 anys), Mitjans (10 i 11 anys), Grans (12 i 13 anys) i Joves (a                  

partir de 14 anys). Depenent de la temporada, també es crea un sisè             
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grup, Minimenuts, el qual permet l’entrada i la iniciació d’infants de 5 i 6              

anys.  

Cal tenir en compte que l’infant ha d’haver complert l’edat mínima de            

cada grup, la qual apareix entre parèntesi, a l’inici de la temporada.  

El pas d’un grup a un altre se sol fer cada 2 o 3 temporades i el fan tots                   

els i les integrants del grup alhora.  

6.3 Equip de monitors/es 

Els monitors i monitores són socis voluntaris del Centre Excursionista          

d’Olot que de forma altruista organitzen totes les activitats de la Secció.            

Estan registrats al Llibre de voluntaris de l’entitat i estableixen un           

contracte de voluntariat amb el CEO anualment, el qual tots els socis i             

sòcies poden consultar. 

La quantitat de monitors i monitores que formen l’equip varia segons la            

temporada tenint en compte el nombre d’inscrits, les necessitats i          

característiques dels diferents grups d’infants.  
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